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Réseau de Cancérologie de la Réglon Auvergne

w - EAF
e Artoahbis Espace Public
> Ohbjetifs /Missions » Lzrile des sssociations de patiznts = fortement velus cesgemisnss
= Chare decennizs
= Associstion loj 1301/ o Aprdzunmelanome, lerisgus desecond melanome estsursleve
statuts jusqu's 20 ans apras
= Mambresdurszzau « Cancerdu poumen:etuds de phase |l positive pour Abrsxans”=n
> Eguipsde coordination oremignz ligne
= Rappors dactivite
= Lettre durazzau
-

’ L'offre de soinzsegicnzlz DI‘ICEIHVETQI]E

- Bienvenue surle site du reseau Oncauvergne, réseau régional de cancerologie Auvergnat!
" Refarentizlzde prissen

charge professionnels de zanls, aux petisnts &t 8 leums procnes en mettant 3 disposition des informations
=ntizlz de pratiques, des informations sur = recherche dinigue, des references bibliographigues
o Dépistsge des ligns svecdes sites validss
@ Pour les professionnels dezant, =n plus de lespece gar = specifigles sont proposes selon vos
Recherche dlinigue |mieréts particuliers :onoo- hématologie, cnoc-pedistie psycho-cnoologie, pharmacien, oncogsriatiie, zains d=support

Whesitez pes 2 vous inzain

nligna
. Liznz

8i vous rencontrez das problemes, vous pouves joindre |a cellule de coosdination Joncauvergne@cjpfrooau 047227 61

’_ Flus dactualites oz
» Caontact
®»  Flznduszite

+  hlentions Iégsles

Cesite respects les

principes de la charte HOMNoode
Warifizz ici

Y S
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Espace Professionnel

Fublic| Professionnel| Pharmacie | Onco-Hématologie | Onco-Pédiatrie| Psycho-oneologie| Soins de support| Onco-Geriatrie

Espface 2 I
Professionne Actualités
. Cncauvergne # Lerdle des associations de patients a fortement évclug ces demiéres
decennies
& il s Gardasil® prévient aussi les recidives de |ésions précancereuses
Acfualites / Agenda survenues malgré Ia vaccination
. « Aprés un melanome, le risque de secand melanome est surélave
o Actualités jusqua 20 ans aprés
o Agenda
Y Offre de soins regionale -

1er Congrés National des réseaux de cancérologie AR

Lundi, 02 Mars 2010 14,28

G Référentiels rénionaux

Le Reseau Oncauverone organise les 30 septembre et 1er octobre 2010 au Palais des Congres de Vichy

Q Référentiels nationau et

) . |e Ter Congrés National des réseaux de cancérofogie.
internationausx

Paurvous Inscrire et propaser vos absiracts, rendez-vous sur www.oncauvergne2010.org

@ Recherche clinique

'_ Formation professionnelle Journée Auvergnate de I3 douleur ﬁ'@

Jeodi, 28 Janvier 2010 15:36
Liens Cetfte journée a lieu le samedi 6 mars 2010 3 1a faculte de medecine et de pharmacie

Sivous souhaitez participer merci de vous inscrre par mail a l'adresse sulvante | bernadette foissotte@sanofi-

" Demande de aventis.com avant le 20 favriar 2010
remboursement I Programme

Iiza B jour e Jeudi 28 Janvier 2640 15:53

NI~
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-
*"-' Réseau Oncauvergne
I:ry COLLABORATION i
wEC angramme. dE- Fﬂfmat] on
ﬁ EME 25,26 ET 27 FEVRIER—
Candre K ;EEEIGN ! 1y .M.A?RS Toapg
JEAN PERRIN

%ispuﬁi tif d’annonce

Objectifs Pédagogiques

- Former a fannonce du dia-
grnostic les éguipes pluridiscioli-
naires confrontées 3 dzs mals-
des porteurs d'un cancer

- Etrz en mesure dexpliquer les
propositons de prise en charge
pouvant étre envisagées au re-
gard de |z situation médicale du
mornent.

- Etablir un climat d= confiancs
antre 'equipe soignante, e ma-
lade et se=s proches. susceptbls
de permeattre la mise en cuvra
d'un projet de soins Rbrement
consenti

- Coordonmer les modalités de
pnise =n charge st dinformation
antre I'&tablissement de soms =t
la medecine de ville.

- Développer les apttudes rela-
tonnslles nécessaires & ['eé-
coute, |'evaluation des . besoins
et l'accompagnement de la per-
sonne malade dans sa globalité

Programme

dgurpge 1 animée par le
Dir Dillies oncofogue médical,
coordonnatrice 3C du Centre
Jean Pemrin, Mme Biogeaud
DES] Centre Jean Perrin et
M. Sediak responsable forma-
tion Centre Jean Perrin

s Generalites sur & pian can
cer 2t I'Edlspusthfd annonce

# Czhier des charges du dispo-
sitf d'annonce
# Le l=mps medical

& | iemps d sccompagnemanl
soignant
» Présentation de I'ERI
Esﬁlane Rencontre Informa-
» \fisite des services de Méde-

cine MuciEaire et de Radio-
therapie

» Panorama des soins de sup-
dournges 2 el 3 co-animees
jpar Dr Bezy psychiatre,

Equips psycho-oncologie
CHU et Centre Jean Perrin et

par Mme Gaillot-Leroux cadre
de sante , formatrice EFEC

& Tour de tahle pour partage
d'experience et recenss
ment des guesticn:s des
tagisires

® Savor ; connasEsance du
malade £1 de |3 maladie

-|® Sawoir éire - comptences
relationnelies, fravaux
pratiques (mise en situa-
fion,  analyse

widen, jeux de rile}

= Presentaton du  bavad
d'intersession ; realisaton
d'une consultation et re-
daction dun  releve de
notes
Intersession de 4 semaines
Journée 4 co-animes par
Dr Bezy psychiafre, équipe
psycho-oncologie CHU et
Centre Jean Perrin et par
Mme Gaillot-Leroux cadre
de sante, formatrice EFEC

* Présentaton des travau

& Atelier « temps d= com-
munication entre (es soe-
gnants w..

Public concermé / Conditions d’inscription
p

S

ONCAUVERGNE @™

Meédecins, infirmiéres, Durée de la formation 4 jours
manipulateurs en =0t 3 jours puis intersession &
électroradiologie “—ransspusips
(radio-diagnostic et
radiothérapieg],
peycho-oncologues,
assistantes medicales,
travailleurs sociaux.

Date et beu : 25-26-27 Féurier
2009 et 27 mars 2002

Centre Jean Pemn
58 rue Montalemben
£3011 Clermont-Ferand Cegex 01

Inscriptions  © Date  linmite
1 mois avant |2 date de la
Zpcsion,

Le momore de participants est
limits 3 16 personnes et 3 3 a
4 personnes par etablisse-
rment.

Frais d'inseription : 400 £
par personnes, repas de midi
et collabons inchus.
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LM COLLABORATION
AVEC

Cantre _IET
JEAM PERRIM

Objectifs et contenus

soignants gqui ont suivi une formation initiale
sur Pentretien d’accompagnement dans le
cadre du dispositif d’annonce du cancer.

Il s’agira :

. O offrir un temps d'échange sur la prati-
que de tels entretiens que ce soit dans le
cadre formel de la consuliation soignanie
soit dans le cadre d'un accompagnement
meins formalise du malade st'ou de ses
proches.

. DYanalyser les experiences apporiess 3
l'aide des oulls méthodologiques acguis
dans la formation initiale.

. D= proposer les réajusiements nécessai-
res sur le plan de la méthodologie, des
contenus, de l'organisation.

assistantes medicales,

22 Oetobre 2000

dispositif d’annonce

Q‘ e

ONCAUVERGNE @

Médecins, infirmiéres,  Durée de la formation
paycho-oncologues, 2 journées séparées de & mais L wois auant 13 daie de 13

Réseau Oncauvergne

Programme de Formation

:ERE ay AVRIL ET 22 OCTOBRRE
SES55I0ON ceog—

Temps d’accompagnement soignant :

Analyse de [a pratique

Méthodes :

Cette formation s'adresse 3 tous les « Réaliser de préférence & 2 un

entretien  d'accompagnement
I'chservateur cote l'entretien ss-
lon une grille d'evaluation et le
professionnel  méne  'entretien,
rédige sa transmission et décrit le
déroulement de Fentretien.

Rapporier pour la session sous
format électronigue (clé USE ou
cD):
- les eélements significatifs de la
situation de la personne et de ses
prachas

- une copie des fransmissions

- |z dérculement de I'enfretien sous
forme écrite

Public concerné / Conditions d’inscription

Inscriptions : Date limite

Session.
Le nombre de participants est

travailleurs sociaux. Date et lieu : 27 Awril 2009 et jimit2 3 18 personnes et 3 3 a

4 personnes par etablisse-

o ) Cantre Jean Pemrin rment.
Gerh v v une | SBrue Monizlenter e oo o i
par personne, repas de midi et
farmation autour du E3011 Clermant-Ferand Cedex 01 collatons incius.
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EcoLE DE FORMATION

EUROPEENNE
EN CANCEROLOGIE

 cjec

SYNTHESE DES EVALUATIONS de la
formation

"Dispositif d'Annonce"” des 25, 26, 27 fevrier et 27
mars 2009

La prestation des formateurs :

‘_ o g g
entre LI

JEAN PERRIN

Journée 1 Journée 2 Journée 3 | Journée 4
Les question¢| Conditions € o
N < o > 4 , . | Restitution
= € 8 £| quise posen| modalités
= O | ® o g et
Sl =252 va lors des relationnelle | . .
@ | 6 |9 a évaluation
c | S |5 'S 3| annonceset| lorsdela :
@ %) : . du travail
0) o leur impact conduite | . :
. ; . intersessio
psycho-socia| d'entretien
L'animateur a su adapter le niveau jul 1 1 1 1 1
stage a vos attentes
L'animateur a créé un climat de travaih 1 1 1 1 1
favorable
Vous avez pu prendre la parole quand1 1 1 1 1 1
vous le souhaitiez
Les échanges entre participants ont 1 1 1 1 1 1
éte riches
L'animateur a respecté le programn e, 1 1 1 1 1
prévu
1 = Tout a fait 3 = Pas vraiment
Moyenne des réponses
2 = Oui plutdt 4 = Pas du tout

Les méthodes et supports pédagogiques :
(Nombre de réponses)

Tout a Oui Pas Pas du
fait plutdét | vraiment| tout
Les documents distribués étaient
. 12 3
pertinents
L'alternance théorie — pratique
e h 11 4
était adaptée
La pratique était suffisante 13 2
Les conditions générales :
(Nombre de réponses)
Tout a Oui Pas Pas du
fait plutét | vraiment| tout
Le rythme m'a convenu (horaire, 3 7
session)
.8 ¢|La durée de la formation était 8 7

AUVERGNE ¢
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Pour chaque théme, veuillez entourer le degré de t&faction qui vous parait le mieux
correspondre a la formation que vous venez de suier(l_étant la moins bonne note, 4 la
meilleure).

Documentation 3.9 Vos attentes 3.7 Ambiance 4

Durée 3.1 Contenu 3.8 Animation 3.9

En définitive, diriez-vous de la formation qu'elleétait :

14 Tres satisfaisante
1 Satisfaisante

Pensez-vous pouvoir appliquer immeédiatement les coaissances que vous avez acquises en
stage ?

Si oui, lesquelles ? 14 OUI

- Techniques d'entretien pour le TAS : écoute actigformulation, savoir poser les bonnes
questions au bon moment, dialogue relationnel,

- Repérer les besoins et les attentes du patient,

- Savoir aborder les patients désemparés aprearnunmce, étre moins démuni face a des
situations difficiles,

- Utiliser les outils pour la consultation IDE,

- Proposer les soins de support,

- Clinique des Sorbiersrencontre avec la direction et les médecinstrawail a débuté pour
la mise en place d'une cs IDE faisant suite atewatation d'annonce.

Si non pourquoi ? 1 NON

- Manque de temps, communication difficile avecreédecins, non reconnaissance de notre
réle et de notre utilité, manque de formation ddkegues (CJP, service oncologie)

Suggestions éventuelles :
- souhait d'une journée supplémentaire,

Point a améliorer :

- derniére journée trop longue au niveau des diéhged'entretien,
- +de jeux de role, de réflexion.

Remarques:
- Formation tres enrichissante et intéressante dantle plan professionnel que sur le plan
personnel.
- Intervenants motivés, sympathiques et encouragean

L)

N
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Uneréflexion pluridisciplinaire antourdu ?iiient

Cette journte vous et offerte par .
Lundi 5 octobre 2009
Polydome, Clermont-Ferrand

mmm«m

NUTRIALYS® % raesenius  {y NOVARTIS

W

Celte journde s'adresse A tous les professionnels de santé impligués dans P
charge des patients atteints de cancer : médecing, pharmaciens, cadre de soins,

TRILoGIE
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LESREGIONALESDE CANCEROLOGIE
CLERMONT-FERRAND —-LE 05 OCTOBRE 2009

271 participants

Répartition dela participation par profession

Répartition géographique de la participation

Infirmiers Hospitaliers 27 % Puy-de-Déme 64 %
Infirmiers Libéraux 21 % Allier 12 %
Pharmaciens 9% Cantal 6 %
Médecins Généralistes 8% Autres 18 %
Médecins Spécialisés 6 % Réception de I'information
Cadres de Santé 5% Par mailing et/ou établissement 9%
Psychologues 4% Affichage dans les services 0%
Aides-soignants 4% Invitation laboratoires 91 %
Préparateurs en pharmacie 3% Autres 0%
Manipulateurs 2%
Autres 11 %

Enquéte de satisfaction (105 enquétes)

Choix Qualité Apports de
des sujets traités des interventions connaissances
Tres satisfaisant 53 % 59 % 50 %
Satisfaisant 47 % 41 % 48 %
Peu satisfaisant 0% 0% 2%
Organisation de cette journée
Lieu Accueil Signalétique Repas

Excellent 85 % 86 % 57 % 20 %
Bon 15 % 14 % 41 % 31 %
Moyen 0% 0% 2% 49 %

36



Cettejournée a-t-ellerépondu a vos attentes ?Oui a 99 %

Themes souhaités par ordre de préférence

1. chimiothérapie : quels effets secondaires ? cembaccroitre son efficacité ?

2. le cancer en pédiatrie : PEC, accompagnememtatiade

3. douleur et cancer : prise en charge

4. point sur 'avancée des thérapeutiques

5. accompagnement du patient au niveau psycholegiqu

Commentaires et suggestions

Commentaires

1. La nourriture était insuffisante et manquaikdsalé »

2. Journée tres dense et intéressante : un supgEidF serait le bienvenu

3. Prévoir des interventions sur deux jours poumgdtre aux intervenants de développer
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